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Palavras do Diretor

Prof. Newton Frateschi
Diretor-executivo
Inova Unicamp

Alcancar este numero é motivo
de grande alegria por observar
o impacto da Universidade na
promogdo do desenvolvimento
socioecondmico. E preciso
observar também que entre as
empresas cadastradas, contamos
empresas vendidas e empresas
que foram encerradas. Vencido
este marco do numero de
empresas cadastradas, agora

é uma satisfacéo ainda maior
vermos que estamos muito
proximos das 1000 empresas
ativas. Quem sabe em 2021 ja
ndo poderemos comemorar esta
proxima marca?

Alcancar a marca de mais de mil
empresas-filhas cadastradas merecia
nao s6 uma comemoracdo, mas uma
atencdo especial. J& ha algum tempo
nos, da Agéncia de Inovacdao Inova
Unicamp, gostariamos de fazer um
relatério dedicado ao mapeamento das
empresas-filhas, de maneira a deixar o
registro desta atividade importante, que
nos permite dar luz a um dos resultados
mais visiveis no que tange o impacto
de uma universidade como a Unicamp
junto a sociedade: a criacdao de novas
empresas por meio de nossos ex-alunos.

Nao temos duvida de que tais empresas
impactam grandemente na economia do
pais em termos de faturamento, geracao
deempregos e,emtempos de pandemia,
trazem tecnologias e conhecimento
que alteram a forma como as pessoas
organizam suas vidas e, as empresas,
suas formas de operacao. Muitos cases
ilustrados nesta publicagcdo, tal como
a Movile, a Quinto Andar e a CI&T, sao
exemplos claros disso, e também de
como o trabalho da Unicamp em formar
profissionais com pensamento critico e
perfil empreendedor faz a diferenca no
pais.
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Entdo, este ano conseguimos reunir forcas para - nos 11 dias
entre o encerramento da campanha de cadastro de empresas
e a divulgacdao dos novos nudmeros - montar um relatério que
ndao somente lista os numeros, mas também compartilha nossas
principais reflexdes quanto aos resultados do mapeamento das
empresas-filhas da Unicamp.

Em2020,chegamosamarcade 1038 empresas-filhascadastradas,
sendo destas, 929 empresas ativas. Alcancar este numero é
motivo de grande alegria por observar o impacto da Universidade
na promocdo do desenvolvimento socioeconémico. E preciso
observar também que entre as empresas cadastradas, contamos
empresas vendidas e empresas que foram encerradas. Vencido
este marco do numero de empresas cadastradas, agora é uma
satisfacdo ainda maior vermos que estamos muito préximos das
1000 empresas ativas. Quem sabe em 2021 ja ndo poderemos
comemorar esta proxima marca?

Para chegar as 1038 empresas cadastradas, além de
recebermos os cadastros organicos ocorridos entre outubro
de 2019 e setembro de 2020, nds realizamos uma campanha
entre os meses de agosto e setembro. Como resultado, 223
novas empresas foram cadastradas no periodo de 2019-2020.
Destas, 64% foram fundadas nos ultimos cinco anos.

Este resultado nos leva a uma primeira reflexao, de que nossos
esfor¢osinstitucionais,comoAgénciadelnovacdolnovaUnicamp,
paraimpulsionar a cultura dainovacao e do empreendedorismo
inovador, vém repercutindo positivamente na criacao de novas
empresas, especialmente as de base tecnoldgica. Os programas
da Agéncia, como o Desafio Unicamp e o Inova Jovem, além
do trabalho da Incubadora estdo suportando a solidificacdo
do ecossistema de empreendedorismo e inovag¢ao ao redor
da Unicamp. Hoje, as empresas criadas a partir da Incamp ja
representam 7% das empresas-filhas da Unicamp. Ou seja,
0 amadurecimento de nossas atividades estd nos levando a
ampliar nosso impacto. Estamos indo na dire¢do correta!
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Seguindo os resultados em 2020, destacamos que as 929
empresas-filhas ativas sao responsaveis por 33.315 postos de
trabalho e R$ 8.0 bilhdes de faturamento. E, ja que 89,7% das
empresas-filhas séo micro ou pequenas empresas, sabemos
que ha um espaco grande para crescimento em termos de
numero de postos de trabalho e de faturamento. Veremos os
resultados disso nos préximos anos.

Por mais um ano, observamos que as empresas-filhas da
Unicamp estdo majoritariamente localizadas na regidao Sudeste
do Brasil (94,7%). Dessas, a concentracdo ocorre no estado de
Sao Paulo (87,3%) com destaque para a Regiao Metropolitana
de Campinas (RMC). Gosto sempre de pontuar que quase 60%
de nossas empresas-filhas se localizam na cidade de Campinas
ou na Regido Metropolitana de Campinas. Isso é muito
significativo para nos e novamente, demostra a competéncia
da Universidade em atrair e formar os melhores talentos, que
vao ser agentes transformadores de nossa regidao.

Agradeco ao entusiasmo e dedicacdo de todo o time da Inova
para nos apoiar na criacao e fortalecimento deste ecossistema.
Temos um grande desafio para os préximos anos, frente as
ameacas ao financiamento e continuidade de atividades do
ensino superior publico. N6s da Inova Unicamp estamos
preparados para continuar a apoiar as atividades de ensino,
pesquisa e extensdao da Unicamp de maneira a ampliar o
impacto da Universidade nainovacao e no empreendedorismo
inovador. Seguimos em frente em nossa missao.
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O que € uma |
Empresa-filha da Unicamp?

As empresas-filnas da Unicamp sao,
predominantemente, empresas fundadas

por ex-alunos e alunos da Unicamp. No Docentes/Funcionarios Incubadas/
levantamento 2020, 92% das empresas 1% ?(;aduadas INCAMP
(0]

se enquadram nesta classificacdo.
Entretanto, outros tipos de vinculo com
a Universidade também tornam uma
empresa-filha, tal como quando os
fundadores sdao pessoas com vinculo
empregaticio vigente ou encerrado com
a Unicamp (docentes ou funcionarios)
ou as startups incubadas ou graduadas
pela Incamp (Incubadora de Base
Tecnolégica da Unicamp), que em 2020
sao 7% do grupo.

Vale apontar que dentro do grupo de
empresas-filhas com origem na Incamp
ha startups fundadas tanto por ex-
alunos, quanto por empreendedores
de fora da Universidade. As startups
vinculadas a Incubadora e fundadas por
ex-alunos nao acumulam a classificacao
e, portanto, sdo classificadas apenas
dentrodalncubadoraparafinsdeanalise
do impacto deste trabalho ativo da
Universidade na formacdo de empresas
de base tecnologica.

Alunos e
Ex-alunos

92%

UN\OV)
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Quem sao as
empresas-filhas da Unicamp
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Mapeamento de |
empresas-filhas da Unicamp

No ano de 2006, a partir de um reencontro de ex-alunos empreendedores, a Agéncia
de Inovacdo Inova Unicamp iniciou o processo de mapear e reunir as empresas
criadas por seus ex-alunos. Nesta primeira reunidao, 0 mapeamento apontava 130
empresas-filhas.

Com a estruturacdo de um time e de uma metodologia para o acompanhamento
anual destes dados, 14 anos apos a divulgacao do primeiro numero, a Inova Unicamp
divulga que ultrapassou a marca de mais de mil empresas cadastradas em sua base,
totalizando 1038 empresas-filhas cadastradas até setembro de 2020.

929
2020 1038

AV
2019 815

604
2018 701

485
2017 584

2016

286
2015 358

yxyj
2014 309

194
2013 266
2009

2006

200 400 600 800 1000 2000

‘ Cadastradas . Ativas
yale)va
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:::: O cadastro de empresas-filhas
::ii @ voluntario e sigiloso

O mapeamento das empresas-filha é
feito de forma continua, sendo que
uma empresa pode se cadastrar no site
da Inova Unicamp como empresa-filha
em qualquer época do ano. Depois do
cadastro, realizado via formulario no
site da Inova Unicamp, os dados sobre
o vinculo com a Unicamp séo validados
e confirmados pela Agéncia. ApoOs a
confirmacdo,todaarelacdodeempresas-
filhas cadastradas fica disponivel no
site para busca, subdivididas por setor
de atuacdo. Os dados compartilhados
pelas empresas no formulario de
cadastro e atualizacdo sao confidenciais
e compartilhados apenas quando
autorizados e de forma consolidada.

Embora a possibilidade de cadastro seja
continua, todo segundo semestre do
ano, a Agéncia entra em campanha para
captar mais empresas-filhas e atualizar os
dados que ja estdao na base e consolidar
os dados que sao divulgados em outubro.
Durante a campanha, além do cadastro
organico, quando o empreendedor se
reconhece como sécio-fundador de
empresa-filha, a Inova também realiza a
busca ativa e convida empreendedores
identificados na rede Unicamp. Também
sdo feitas campanhas via mailing de ex-
alunos da Universidade, rastreamento
em bases publicas, como empresas que
receberam financiamento do Programa
Pesquisa Inovativa em  Pequenas
Empresas da Fundacdao de Amparo a
Pesquisa do Estado de Sao Paulo (Pipe
Fapesp), e campanhas e correlacdo de
dados publicos a partir de midias sociais
(como o LinkedIn e o Facebook).

Embora alguns ex-alunos

empreendedores ja compartilhassem entre
si suas experiéncias, como vimos em 2006
com a organizac¢do do primeiro Encontro
de Empreendedores da Unicamp que veio a
se tornar o atual grupo Unicamp Ventures,
vemos como positivo identificar outros
empreendedores fora desse circulo e que
atuam em diversos outros setores, trazendo

1

para o ecossistema uma diversidade de

pessoas, pensamentos e negocios”, comenta a
gerente sobre alguns dos beneficios.

Entre os varios motivos que tornam
0 mapeamento anual relevante, o
principal destacado por MarianaZanatta
Inglez, gerente do Parque Cientifico e
Tecnolégico daUnicamp e dalncamp, se
refere ao acompanhamento do impacto
de empresas criadas por pessoas
que receberam apoio em ensino e
pesquisa da Unicamp para a sociedade,
especialmente no que tange a geracao
de renda e empregos.

Como coordenadora do mapeamento
e analise dos dados das empresas-
filhas, Zanatta Inglez também destaca os
beneficios que o mapeamento permite,
como o fortalecimento de uma rede
empreendedora proxima a Unicamp que
pode compartilhar experiéncia, inspirar
futuros empreendedores e até mesmo
potencializar negdcios entre as préprias
empresas-filhas.

Saiba mais sobre as vantagens de ser uma
empresa-filna da Unicamp no capitulo:
“Beneficios do cadastro como empresa-filha
da Unicamp".

Mariana Zanatta

Gerente do Parque Cientifico e
Tecnoldgico da Unicamp

Pagina de Cadastro de empresas-filhas
no site da Inova Unicamp: CLIQUE AQUI

Uma questdao importante a respeito do
mapeamento € que em todos os anos
sao identificadas empresas criadas em
qualquer periodo, incluindo empresas
recem-fundadas e empresas mais
maduras, que, ao serem identificadas,
passam a integrar o ecossistema das
Filhas da Unicamp.

Um dos destaques no mapeamento 2020
foi que, das 223 novas empresas-filhas
cadastradas, 64% foifundadanosultimos
cinco anos, o que pode representar um
amadurecimento do ecossistema como
um todo, tanto a partir de politicas
institucionais da Universidade, por meio
da Agéncia de Inovac¢ao Inova Unicamp
e da Incamp - em seus programas de
criacdo de cultura, de capacitacao e apoio
a formacdo de novas empresas - e das
Unidades de Ensino - ampliando a oferta
de disciplinas de empreendedorismo,
por exemplo -, bem como de esforgos de
outros atores, como alunos e parceiros.

NOV)
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Ano de fundagao de todas
as empresas cadastradas
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Ano de fundag¢ao das novas
empresas cadastradas
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» RheaBiotech: Incubada na Incamp

e fundada por ex-alunos

Fernanda Alvarez Rojas
Rheabiotech

A Rheabiotech é uma empresa de
base tecnolégica fundada em 2008 por
pesquisadores daUnicamp comamissao
de prover solucdes de biotecnologia
baseadas em pesquisa avancada.

Ex-incubada na Incamp, conta com um
laboratorio préprio de 200 m2 e trabalha
em parceria com universidades, centros
de pesquisa e empresas de diagnostico
in vitro como ponte entre a pesquisa
basica e o mercado.

ultimos 5 anos

Com quadro de colaboradores de
ponta, o modelo de negodcios da
Rheabiotech segue trés diretrizes:
Producdao de insumos para pesquisa
e desenvolvimento e empresas de
diagnostico in vitro (diferentes tipos de
anticorpos e proteinas recombinantes);
desenvolvimento de kits diagndsticos
para as areas agricola, veterinaria e de
saude humana e prestacdo de servicos
na area imunoquimica.

UN\OV)
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Faturamento e
Geragao de Empregos

Um dos principais dados apurados pelo Neste ultimo mapeamento, as 929
mapeamento das empresas-filhas da empresas-filhas da Unicamp que estao
Unicamp é acompanhar oimpacto da Uni- ativas declararam que juntas tiveram
versidade junto a sociedade, especialmen- um faturamento anual R$8 bilhdes, o
te no que tange ao faturamento e geracdo que impactou na geracao de 33.315
de empregos, conforme explica o profes- empregos, 59% a mais que em 2019
sor Newton Frateschi, diretor-executivo como resultado, principalmente, do
da Inova Unicamp. cadastro de 223 novas empresas-filhas.

Esses dados sdo importantes porque apresentamos
em numeros que o investimento realizado na
Unicamp também retorna para a sociedade na
forma de atividade empreendedora que gera
recursos e empregos, especialmente no entorno da
Universidade, ja que a maioria das empresas-filhas
se localizam na cidade de Campinas.”, defende o

, diretor-executivo da Inova.
Prof. Newton Frateschi

Diretor-executivo
Inova Unicamp

mmm

485 604 717

Empresas Ativas Empresas Ativas Empresas Ativas Empresas Ativas
28.889 30.931 31.343 33.315
Empregos Empregos Empregos Empregos

RS 3.0bi RS 4.8bi RS 7.9bi RS 8.0bi

Faturamento Faturamento Faturamento Faturamento
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:::: Metodologia:
:::t calculo do faturamento total

Ao se cadastrar, as empresas-filhas podem indicar seu faturamento exato ou por
faixa, seguindo a metodologia do Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e
Social (BNDES).

Faixas de faturamento (BNDES):

* R$ 0 - 360 mil (microempresa)

* R$ 360 mil a 4,8 milhdes (pequena)

* R$ 4,8 milhdes - 300 milhdes (média)
« Acima de R$ 300 milhdes (grande)

1000
200
800
700
600
500
400

300

Numero de Empresas

4

87

200

100

Anos 2016 2017 2018 2019 2020

‘ Micro ' Pequena ‘ Média ‘ Grande
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O faturamento total das
empresas-filhas da Unicamp
é obtido pela soma:

* dos valores exatos
declarados pelas empresas

« do valor médio de
faturamento em cada faixa
(obtido com as empresas
que declaram) considerado
para as empresas que nao
declaram o valor exato.

UN\OV)
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» O Grupo Movile emprega
mais de 4,4 mil pessoas

Lider no ramo de tecnologia na América Latina e uma das
empresas que mais empregam no setor, o Grupo Movile
teve sua origem com Fabricio Bloisi, ex-aluno do Instituto
de Computacao (IC) da Unicamp que iniciou sua trajetéria
empreendedora ainda na graduac¢do, quando integrou uma
das empresas juniores da Universidade.

Para além da Unicamp, foi em Campinas que Bloisi iniciou as
atividades da Movile com dois funcionarios em 1998, antes
com o foco de oferecer servigos para as operadoras de celular.
Hoje, com mais de 4,4 mil funcionarios, o ecossistema do
grupo é formado por Movile, iFood, MovilePay, PlayKids,
Sympla, Wavy, Zoop e Mensajeros Urbanos. Elas sao
empresas de tecnologia que trabalham em conjunto para
atingir crescimento exponencial no mercado global e impactar
a vida de 1 bilhdo de pessoas por meio dos seus aplicativos.

NOV)
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Frabricio Bloisi
Grupo Movile

A atuacdo conjunta dessas empresas garante a sinergia entre
0S negocios e promove a disrup¢ado nas areas de tecnologia,
inovacgao, culturaegestao.Alémdisso,ogrupoapoiaaFundacao
1Bi, com o objetivo de fomentar projetos de tecnologia para
impacto social.

Com o objetivo de levar mais inclusao ao Grupo, a Movile
fomenta o programa de estagio e trainee chamado Mobile
Dream com foco em diversidade e fortalecimento das futuras
liderancas das companhias do Grupo. Em 2020, o programa
abriu mais de 100 vagas, com divulgacao entre os alunos da
Unicamp por meio da Inova.
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Areas de Atuacdo e
Origem dos Socios

Como nos anos anteriores do Namero de empresas

mapeamento, a  Tecnologia da

Informacao se mantém como a principal por area de atuagaO

area de atuac¢ao entre as empresas-filhas
da Unicamp, dado que 242 empresas se Tecnologia da

- , informaczo NN 2/
posicionaram nesta area. rermagae
consultoria [ D 2
Vale observar a correspondéncia com a
- - engenharia [N °:
origem dos sécios, uma vez que 30,9%

dos empreendedores sdo oriundos saide e Bem-estar [ EEEEED
da Faculdade de Engenharia Elétrica educacio (D 7

da Unicamp (17,9%) e do Instituto de e .
Computacdao da Universidade (13%), imentos e Bebidas [ N NNGD

unidades que claramente oferecem servicos [N 51
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de Tecnologia da Informacdo, além de Artes, Design D -
tradicionalmente possuirem vinculos & Multimidia
de pesquisa e servicos como o setor Biotecnologia [ 28
empresarial. Marketing [P 24

; - . Agricultura e
A segunda area de atuacdo mais satde Animal D 22
recorrente foi a de Consultoria. E preciso Comércio e Servicos [P 21

pontuar que uma mesma empresa pode

. : . Telecomunicagoes . 13
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Origem dos Sécios
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Colaboracao com a Unicamp

A pesquisa também permite observar que muitas das empresas ainda possuem
algum tipo de interacdo com a Unicamp. Pesquisa em colaboracdo foi o item
mais pontuado: 138 empresas das empresas-filhas mencionam que ja houve
interacao de pesquisa em parceria com a Unicamp.

Pesquisa em Conjunto

Mentoria a
Startups/Competicoes

Patrocinio a Eventos
Consultoria
Participacao em Eventos

Outros

0 20 40 60 80 100 120 140
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= QuintoAndar, de filha a
fomentadora cientifica no IC

André Penha
QuintoAndar

Uma das empresas-filhas oriundas do
Instituto de Computacao € a plataforma
imobiliaria digital QuintoAndar, hoje
a maior do segmento no Pais. O
QuintoAndar é conhecido por seu modelo
de aluguel, que elimina burocracia para
o inquilino e garante que o proprietario
recebera em dia, mesmo no caso de
atraso do pagamento. A empresa
também comecgou a atuar com compra
e venda, com modelo que torna mais
facil todo o processo, reduzindo de 420
dias em média para cerca de 40 o tempo
necessario para concretizar a transacao.

A startup, que ja tem mais de R$30
bilhbes em ativos sob gestdao, foi
cofundada em 2012 por André Penha,

engenheiro de computacao e mestre em
Ciéncia da Computacdo pelo Instituto
de Computacao (IC) da Unicamp. André
esta ha mais de 15 anos na trilha do
empreendedorismo, tendo cofundado
outras empresas antes do QuintoAndar.

O relacionamento da empresa com a
Universidade, porém, nao se limitou ao
ensino de seu co-fundador e caminhaem
via dupla. Pelo segundo ano consecutivo
a QuintoAndar patrocinou duas bolsas
de pesquisa para alunos do mestrado
no IC, sem restricdo de tema e com a
unica exigéncia de que a pesquisa possa
impactarpositivamenteasociedade.Essa
foi a forma da empresa de reconhecer a
qualidade de ensino da Unicamp:

Para mim, é 6bvio que meu
tempo no IC Unicamp contribuiu
para o desenvolvimento de
varias das minhas competéncias.
Mas é no dia a dia, atacando
problemas intensos, que a gente
percebe a divida que tem com

as instituicbes que nos fizeram
chegar até aqui. Se ndo fossem
as universidades por onde passei,
possivelmente ndo haveria
QuintoAndar", comenta Penha.

O empreendedor ainda explicou que é comum empresas inovadoras dos Estados

Unidos contribuirem de volta com suas universidades: “Ndo é s6 uma mera retribuicao

em agradecimento: é uma aposta no desenvolvimento de uma instituicdo que possa
alavancar o proximo ciclo de evolugao da economia e da sociedade por meio da ciéncia”.

19
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Localizagao das _
empresas-filhas da Unicamp

Por mais um ano, observa-se no mapeamento que as empresas-filhas da Unicamp
estdo majoritariamente localizadas na regiao Sudeste do Brasil (94,7%). Dessas, a
concentragdao ocorre no estado de Sao Paulo (87,3%) com destaque para a Regiao
Metropolitana de Campinas (RMC).

DiStI‘ibUi(}éO das Rastreamos que 50,1% das
: : empresas-filhas se localizam na
empresas-fllhas no Brasil cidade de Campinas e outras

9,8% no restante da Regido

Metropolitana de Campinas.

Isso é muito significativo para

nos, que mantemos diversos

programas, disciplinas e acbes

para solidificar o ecossistema de

Nordeste inovac@o e empreendedorismo
ao redor da Unicamp, focando,

principalmente, na formagéo
extracurricular de nossos alunos”,
analisa o professor Newton

Frateschi, diretor-executivo na
Inova Unicamp.

0,6% 1,2%

1,5%
94,7% Sudeste
94,7%
2% Sul
1,5% Centro-Oeste
1,2% Nordeste
2% 0,6% Norte
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Distribuicao das empresas-filhas
no Estado de Sao Paulo

9,8%

50,1%

23,4%

Distribuicao em Sao Paulo

87,3% Empresas no Estado de Sao Paulo

50,1% Empresas em Campinas

23,4% Empresas em Sao Paulo

9,8% Empresas na Regidao Metropolitana de Campinas (RMC)
16,7% Empresas nas demais cidade de Sao Paulo

NOVY)
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Internacionalizacao

O mapeamento das Empresas-filhas
tambémlevantaseasempresaspossuem
atuacao internacional ou ndo. Das
empresas respondentes, 19% indicou
que possui atuacdo internacional.
Destas, 38,1% exportam e 22% possuem
escritério no exterior, enquanto 47,5%
indicaram outro tipo de atuacao.

» CI&T cresce no mercado internacional,
0 que gera 45% de seu faturamento

César Gon
CI&T

NOV)
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A CI&T é uma das empresas-filhas da
Unicamp que mais cresce a cada ano.
Com origem em Campinas, a empresa
foi cofundada em 1995 por César Gon,
engenheiro da computacdo e mestre em
Ciéncia da Computacao pela Unicamp
e, hoje, esta em continua expansao no
mercado internacional.

Passando de empresa brasileira paraum
negocio global, com foco em inovacao
e transformacdo digital agil de diversas
marcas, sua presenca internacional
trouxe como retorno a geracao de 45%
do faturamento da empresa, que atua
em escritérios espalhados no Brasil,
Estados Unidos, Reino Unido, Portugal,
Canada, Japao e China.

Relatério de Empresas-Filhas 2020

Escritorio no Exterior
22%

Exportacao
38,1%

Outros
475%

Osm @ nNio

Atualmente, a CI&T emprega mais
de 2.700 pessoas pelo mundo e a
internacionalizacdo faz parte da sua
estratégia de negocio. Em 2020, a CI&T
expandiu sua presenca na regiao da
Asia-Pacifico para atender clientes da
Australia e Nova Zelandia, além de
ter inaugurado escritérios em Lisboa
e Londres como parte do plano de
expansao da companhia para o mercado
europeu. Nos ultimos anos, a empresa-
filha constatou um crescimento rapido
e consistente, dobrando de tamanho a
cada trés anos, e estima que ao fim de
2020 o faturamento global da empresa
possa chegar a R$1 bilhao.
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Investimento

Fapesp

Investidor
Privado Nacional

Finep
Investidor Anjo
CNPq

Outros

0 20 40

A disponibilidade de recursos para investimento anjo,
semente e de venture capital € uma caracteristica
importante para o progresso de ambientes altamente
empreendedores. E o recebimento de investimento se
torna um dado importante para examinar a maturidade do
sistema em torno da Unicamp. No mapeamento de 2020,
30% das empresas-filhas indicaram ja ter recebido algum
tipo de investimento.

Neste cenario, a Fapesp vem se destacando como um ator
importante para viabilizar o financiamento da pesquisa ndo
sO entre as universidades, mas também nas empresas do
Estado de Sdo Paulo. Entre as empresas-filhas da Unicamp, 97
empresas, o que corresponde a mais de 10% das empresas
ativas, receberam investimento da Fapesp.

23
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Entre os programas da Fapesp que merecem ser destacados,
0 Programa Pesquisa Inovativa em Pequenas Empresas (PIPE)
apoia a execucdo de pesquisa cientifica e/ou tecnoldgica
em pequenas empresas no Estado de Sao Paulo, o que tem
impacto direto na formacdo de empresas de hard Science que
se formam em ambientes universitarios.

Com o objetivo de instruir e capacitar aqueles que tém
interesse em submeter projetos para o programa, a Agéncia
de Inovacado Inova Unicamp oferece sazonalmente workshops
preparatorios para o PIPE Fapesp. Em 2020 foram realizadas
duas edi¢bes do Workshop, uma em marc¢o (presencial) e uma
em setembro (online). Em ambos os eventos, os participantes
foram introduzidos a conceitos de empreendedorismo e
inovacao e foram capacitados a escrever e submeter propostas
inovadoras ao programa da Fapesp.

UN\OV)
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» R&R NovaBio Ocular: Startup incubada
na Incamp e contemplada pelo PIPE Fapesp

A R&R NovaBio Ocular, startup de hard science que faz parte do rol de empresas
incubadas na Incamp, foi contemplada pelo programa PIPE Fapesp (Fase 1) no
inicio de 2020.

A empresa foi fundada no inicio de 2019 pelos pesquisadores ex-alunos da
Unicamp Mariana Aparecida Brunini Rosales e Franco Aparecido Rossato com
0 objetivo de desenvolver inovac¢fes terapéuticas para doencas do segmento
posterior ocular.

Com os recursos recebidos pelo investimento da Fapesp, a empresa esta
desenvolvendo o protétipo de uma nova opcao terapéutica direcionada a doencas
do segmento posterior, tais como a degeneracdao macular relacionada a idade
(DMRI), responsavel pela perda de visao central da retina em pacientes com mais
de 55 anos.

AGENCIA DE INOVACAO DA UNICAMP
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Mariana Brunini e Franco Rossato
R&R NovaBio Ocular
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Sobre as empresas

spin-offs da Unicamp

A discussao sobre que tipo de empresa pode ser considerada
uma spin-off académica pode levar a uma definicao mais stricto
sensu - na qual se enquadram somente empresas criadas a
partir de propriedade intelectual da Universidade - ou a uma
definicdo mais ampla.

Na Agéncia de Inovacdo Inova Unicamp, sao consideradas
como spin-off, para termos de acompanhamento de
indicadores, aquelas empresas de base tecnoldgica criadas
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a partir de tecnologias resultantes de pesquisa desenvolvida
na universidades, sendo elas protegidas ou ndo. E uma
definicdo um pouco mais ampla, que também leva em
consideracdo empresas criadas a partir do know how gerado
nos laboratérios da Universidade, mesmo que ndo protegido

por patente.

Pelo levantamento das empresas-filhas da Unicamp 2020, 55
das 929 empresas-filhas sao consideradas empresas spin-off.
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« S Cosméticos do Bem, inovacgao e
sustentabilidade na area de Dermocosmeéticos

A S Cosméticos do Bem atua na area
dermocosmética e  farmacéutica,
desenvolvendo produtos Unicos e
multifuncionais para a pele, através
de tecnologias que aliam inovacdo e
sustentabilidade. A empresa também
realiza controle de qualidade de extratos
vegetais obtidos por novas tecnologias
sustentaveis, oferece assessoria em
pesquisa e desenvolvimento e soluc¢des
para demandas analiticas.

A Spin-off teve origem nos laboratérios
da Unicamp. Por meio de uma
parceria  estratégica, a empresa
desenvolvimento e

participou do

licenciou uma tecnologia que permite
a obtencdo sustentavel de bioativos
de matéria vegetal para a fabricacao
de dermocosméticos como repelentes
e séruns, entre 0s quais um sérum
rejuvenescedor com propriedades
cicatrizantes que acaba de chegar ao
mercado. “O sérum rejuvenescedor
tem propriedades surpreendentes de
rejuvenescimento, resultado de uma
tecnologia inovadora que permite
agregardeformainteligente osbioativos
da matéria vegetal”, conta a CEO Soraya
El Khatib que fundou a empresa-filha da
Unicamp em 2011.

Soraya El Khatib
S Cosméticos do Bem
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Beneficios do cadastro como
empresa-filha da Unicamp

Vanessa Sensato

Diretora de Rela¢des Institucionais
da Inova Unicamp

A principal vantagem para uma
empresa-filha da Unicamp  se
cadastrar na base da Inova é continuar
interagindo com a Universidade e
as diversas oportunidades que sao
compartilhadas entre as empresas, em
sua maioria, fundadas por ex-alunos,
conforme explica a diretora de Relacdes
Institucionais e Comunicacdo da Inova
Unicamp, Vanessa Sensato:

Nos acionamos a nossa base de empresas-filhas da
Unicamp para diversas oportunidades e iniciativas,
de interesse delas, as quais Somos parceiros ou
convidados. Por exemplo, para conecta-las com
corporacdes ou para convida-las a serem fontes
em eventos ou em matérias jornalisticas. Além
dessas conexdes organicas que recebemos por
sermos referéncia nacional, a Inova também
fomenta ativamente a¢bes de relacionamento e
senso de comunidade entre as empresas do nosso
ecossistema em agdes conjuntas com o grupo
Unicamp Ventures”, explica Sensato.

Adiretorada areatambém explicou que ®
: L : e o

0 incentivo as redes de relacionamento s o
entre os empreendedores faz parte e o o

dos objetivos de trabalho da Agéncia, ¢ o o
. e o o o

que visa fortalecer constantemente a o o o
inovacdo e empreendedorismo, em e o o

especial, ao redor da Unicamp. e @
e o

o
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« Conexao com corporagoes:

ECRA BIOTEC e Merck

Como referéncia nacional em inovacao e
empreendedorismo, a Inova Unicamp se
relaciona e firma diversas parcerias com
corporacdes que vao além da pesquisa e
quepodemgerarnegdcioscomempresas
do ecossistema empreendedor da
Universidade.

Um exemplo dessa conexao
intermediada pela Inova Unicamp
entre empresas-filhas e corporacgdes,
gue atuam com inovacdo aberta, foi a
aproximac¢ao com Nucleo de Inovagao
Comercial da Merck no Brasil. O grupo
de Life Science da Merck ja mantinha
relacionamento com a Inova, o que
facilitou a busca da corporacdo por

startups do ecossistema da Unicamp
que pudessem se associar a Merck
para producdo de insumos para kits de
diagndstico da COVID-19 com intencao
de atender a demanda do mercado
frente a pandemia do novo coronavirus.

Com a chamada realizada pela Inova
entre as empresas-filhas da Unicamp,
a farmacéutica chegou até a ECRA
BIOTEC, que nasceu em 2017 por Fabio
Raya e Robson Tramontina, alunos
de doutorado do Instituto de Biologia
(IB) da Unicamp. O trabalho da startup
casou com a necessidade da Merck que é
fornecer insumos nacionais com pregos
menores que os produtos importados:

Relatério de Empresas-Filhas 2020

Os insumos para laboratorios, seja para pesquisa

ou para diagnosticos, no Brasil costumam ser
importados. Isso significa que o produto chega muito
mais caro, com uma varia¢céo cambial muito alta,

e muitas vezes esse produto pode ficar preso sem
refrigerac@o na alfandega, entéo, quando chega

ao laboratodrio ja estad estragado. Nos atuamos

nessa lacuna, fornecendo insumos nacionais com
tecnologia brasileira e entrega rapida. Procuramos
sempre estar na fronteira do conhecimento e facilitar
0 acesso da biotecnologia tanto para pesquisadores
quanto para sociedade.”, explica Raya sobre a
atuacdo da empresa.

Fabio Raya
ECRA BIOTEC
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 Divulgacao para midia:

Cognita Technology

Além das solicitacdes que a Inova
recebe da imprensa sobre empresas do
ecossistemadaUnicampquepossamser
personagens de matérias jornalisticas,
as empresas-filhas que mantém
interacdao com a Inova Unicamp tém a
possibilidade de ter suas experiéncias
divulgadas no formato de cases de
sucesso e reportagens nos veiculos
da Inova e que muitas vezes acabam
reverberando pela imprensa.

Um exemplo é a Cognita Technology,
empresa-filha premiada na categoria
Criacdo de Spin-off no Prémio Inventores
da Unicamp 2020, e que, apoOs ser
mencionada em duas reportagens
especiais da revista dedicada ao
Prémio, recebeu diversos convites
para entrevistas em outros veiculos de

comunicacdao. A empresa surgiu apos ser

finalista na competicao Desafio Unicamp

com modelo de negdcio baseado em

uma tecnologia desenvolvida durante

o doutorado de Valéria da Silva Santos

na Faculdade de Engenharia de Quimica

(FEQ) em parceria da Faculdade de

Engenharia de Alimentos (FEA) da

Unicamp. Com a tecnologia licenciada,

a empresa comprovou seguranca e

eficacia de nanoparticulas de fitoesterois

na reducdo de colesterol, durante °
estudos que foram realizados com o ®
financiamento PIPE FAPESP Fase 1. A ¢
empresa pretende lancar, a curto prazo,

um suplemento alimentar, e, a longo

prazo, bebidas lacteas e bebidas plant

based, todos para auxiliar na redugao

do colesterol.

Para nos foi muito importante a Inova ter divulgado
nossa tecnologia porque isso ganhou uma
dimens@o enorme entre as emissoras de televisGo

e fomos contatados para conceder diversas
entrevistas sobre a tecnologia. Por conta dessa
ampla divulgacdo, varios clientes e pessoas com
altos niveis de colesterol estdo entrando em contato
conosco para saber mais informacgoes sobre nossa
pesquisa e a estimativa para o produto entrar no
mercado.”, comemora Valéria da Silva Santos, co-
fundadora da Cognita.

Valéria da Silva Santos
Cognita Technology
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Interacao com o grupo
Unicamp Ventures

AGENCIA DE INOVAGAO DA UNICAMP

UNICAMP

venturese

O grupo Unicamp Ventures foi formado
em 2006 por ex-alunos empreendedores
e hoje reune na mesma rede de
relacionamento todos os soécios de
empresas-filhas da Unicamp que
desejam interagir entre si.

Com a intencdo de tornar as ideias em
acdes efetivas, o grupo se associou a
AgénciadelnovacdaodaUnicampemuma
interacdo positiva para o fortalecimento
da rede de empresas-filhas da Unicamp,
como explica o presidente executivo do
grupo UV e CEO da empresa-filha BRSA,
José Augusto Moura:

Entre as novidades de interacdo, a
Inova lancou em 2020 com a Radio e
TV da Unicamp o Podcast Unicamp
Ventures. A intencdao € amplificar a
voz dos empreendedores oriundos da
Universidade para que eles possam
compartilhar suas experiéncias einspirar
outros alunos e empreendedores do
ecossistema. O primeiro episodio foi
sobreagronegociocomempreendedores
gue submeteram seus cases de sucesso
nesse setor em uma chamada aberta
pela Inova e o UV.

Costumo dizer que a Inova é o corddo umbilical
entre o Unicamp Ventures e a Universidade.
Ela é vital para nossas atividades, tanto pela

José Augusto Moura
Unicamp Ventures

infraestrutura que oferece, quanto pelas horas
dedicadas por sua equipe. O suporte que a Inova
dad para nossas ideias, como os eventos que
realizamos em parceria, € imprescindivel para que
as mesmas saiam do papel e virem realidade”,
defende Moura sobre 0s beneficios da parceria e
conex@o que se reflete ate na marca do grupo com
as cores da Inova.
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» Convite para eventos
e webinars: Agricef

Com a missao de conectar as empresas-
filhas da Unicamp, o grupo UV organiza
comalnovadiversoseventospresenciais,
e em 2020 apenas eventos on-line, como
o Encontro Anual Unicamp Ventures e
0s webinars tematicos, sendo que em
todos eles ha palestras ou pitches de
empresas-filhas da Unicamp.

Além dos convites para compartilharem
suas experiéncias em eventos do escopo
Unicamp Ventures, as empresas-filhas
também ampliam sua atuacdao em
outros eventos organizados pela Inova
Unicamp ou que ela esta expondo suas
atividades.

A Agricef, empresa fundada por ex-
alunos da Faculdade de Engenharia
Agricola (FEAGRI)da Unicamp e graduada
pela Incubadora de Empresas de Base
Tecnolégica da Unicamp (Incamp), foi
uma das empresas convidadas para
esses eventos.

Efraim Albrecht, Guilherme Gray
e Domingos Cerri
Agricef

Em 2020, a startup participou de
um webinar dedicado a tematica de
agronegocios no escopo do Unicamp
Ventures, com apoio de Efraim Albrecht,
cofundador e diretor de operacfes da
Agricef e conselheiro do grupo Unicamp
Ventures.

A Agricef também dividiu estande com
a Inova Unicamp na Fenasucro 2019,
expondo as maquinas que inovam
e tornam o cultivo mais eficiente ao
apresentar solu¢des customizadas para
a producao agricola.
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» Prémio Empreendedor: idwall

Em 2017, a Inova despertou para a
necessidade em premiar os cases de
sucessodasempresas-filhasdaUnicamp,
originando a primeira edicdo do Prémio
Empreendedor.

Apremiacdo avaliaereconheceaatuacao
das empresas em trés categorias:
Inovacdo, Impacto Social e Scale-up
(Maior Crescimento), oportunizando
gue os empreendedores facam um pitch
desse case no Encontro Anual Unicamp
Ventures e concorram ao titulo de
Empreendedor(a) do Ano.

Em 2019, LincolnAndo, CEO e cofundador
da idwall venceu na categoria de
inovacao e de Empreendedor(a) do Ano
por seu envolvimento na tecnologia da
startup que auxilia outras empresas
a automatizar processos de cadastro,
evitando fraudes credenciais em

processos de compra online. Além do
empreendedor ter levado o principal
titulo da premiacdo, sua empresa foi
premiada com R$50 mil em servicos de
marketing (tabela Sinapro) oferecidos
pela patrocinadora e empresa-filha,
Agéncia Sabia.
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Lincoln Ando
idwall
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